
中央警察大學校務評鑑核心指標承(協)辦人名冊(105.11.07) 

項

目 
核心指標 

彙整 

單位 
檢核重點 

負責 

單位 

承辦人 

（分機） 

相關 

單位 

協辦人 

（分機） 

校

務

治

理

與

經

營 

1-1 學校自我定位下之

校務發展計畫與特

色規劃 

秘書室 

1.學校校務發展計畫、發展

方向與重點及自我定位間

之關聯性明確合理 

秘書室 
彭心潔

（4128） 
無 

1-2 學校確保校務治理

品質之機制與作法 
秘書室 

1. 學校具備合宜行政決策組

織與運作結構 
人事室 

王曰諾 

（4254） 

秘書室 

全校各單位 

2. 學校針對校務發展有合宜

之資源投入與配置(包括

校、院、系所、中心層級)

作法 

總務處 
陳祈昇

（4158） 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：陳俊男（4144） 

科驗室：周振貴(5066) 

學務處：廖家得（4151） 

醫務室：許 研（4654） 
秘書室：彭心潔（4128） 

主計室：朱淑真（4272） 

圖書館：陳巧樺（4589） 

學生總隊：李裕祥

（4325） 

推廣中心：蔡豐文

（4403） 

電算中心：洪國元

（4296） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 

3. 學校具備合宜的校務治理

檢核、管考機制與作法 

秘書室 
張淵菘

（4127） 

學務處：廖家得（4151） 

總務處：陳祈昇（4158） 
教務處：邢台平（4174） 
學生總隊：康弘明

（4462） 

推廣中心：林建宇

（4314） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 

1-3 學校依自我定位之

產官學合作關係 
教務處 

1.學校依據自我定位展現合

宜的產官學合作關係 

教務處 
黃澡備

（4133） 

各系所 

人事室：吳伊倫（4172） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 



1-4 學校確保教育機會

均等與展現社會責

任之作法 

學務處 

1. 學校能提供弱勢學生入學

之機會 

教務處 
邢台平

（4174） 

學務處：廖家得（4151） 

推廣中心：潘靜怡

（4852） 

學生總隊：許哲瑜

（4210） 
2. 學校展現社會責任之作法 

學務處 
廖家得

（4151） 

公關室：楊雅琳（4186）

人事室：吳伊倫（4172） 
學生總隊：陳正辰

（4451） 
警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 

校

務

資

源

與

支

持

系

統 

2-1 學校落實校務發展

計畫之資源規劃 
秘書室 

1. 學校能依據所定之校務

發展計畫與特色規劃，妥

善運用與執行校務資源

(含財力、物力與人力資

源) 

秘書室 
彭心潔

（4128） 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：陳俊男（4144） 

科驗室：郭宜蓁(5063) 

學務處：廖家得（4151） 

總務處：陳祈昇（4158） 

醫務室：廖彗君（4656） 

主計室：黃月珍（4181） 

學生總隊：陳亮雄

（4461） 
推廣中心：林建宇

（4314） 

電算中心：洪國元 

（4296） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 

2-2 學校確保教學與學

術生涯發展之機制

與作法 

人事室 

1. 學校能發展教師教學之

支持系統並加以落實 

教務處 
艾沛緹 

（4187） 

各系所 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 
2. 學校能發展教師學術生

涯發展之支持系統(含多

元升等機制)並加以落實 人事室 
鄭詩君 

（4257） 

各系所 

教務處：洪慶昇（4185） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 
2-3 學校確保學生學習

成效之機制與作法 
教務處 

1. 學校能建立學生入學與

在學之管理機制，並能支

持及評估 學生學習 進

步、發展與成效 

教務處 
黃運勳

（4183） 

各系所 

學務處：廖家得（4151） 

推廣中心：潘靜怡

（4852） 



學生總隊：許哲瑜

（4210） 
警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 
2. 學校能建立導師制度、學

生課業及其他學習等健

全的學習與輔導支援，並

能落實推動 
學務處 

羅聖音 

（4147） 

學生總隊：鄭宇森

（4458） 

推廣中心：施俊吉

（4851） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 

辦

學

成

效 

3-1 學校依自我定位下

之辦學成效 
教務處 

1. 學校能展現符應自我定

位之校務治理與經營成

效 

秘書室 
蘇尊蘭

（4118） 

全校各單位 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：黃運勳（4183） 

科驗室：張儷瓊(5068) 

推廣中心：林建宇

（4314） 

學生總隊：黃智瑋

（4450） 
2. 學校能展現符應自我定

位之教師教學與學術成

效 教務處 
黃運勳

（4183） 

各系所 

人事室：吳伊倫（4172） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 

3-2 學校之學生學習成

效 

學生總

隊 

1. 學校能落實所訂定之學

生學習成效機制，展現其

學生學習表現與成果 
學生總

隊 

陳家成

（4563） 

各系所 

教務處：呂美嫺（4108） 

學務處：廖家得（4151） 

推廣中心：鄭清玲

（4243） 

3-3 學校向互動關係人

之資訊公開成效 
秘書室 

1. 學校能利用各種管道定

期或不定期向互動關係

人公布相關之校務資訊 

電算中

心 

洪國元 

（4296） 

全校各單位 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：沈建呈（4173） 

科驗室：陳玟璋(5065) 
醫護室：林彩萍（4655） 

推廣中心：鄭清玲

（4243） 
學生總隊：鄭宇森

（4458） 
2. 學校能編撰校務成果報

告，展現校務治理與經營
秘書室 

蘇尊蘭

（4118） 

全校各單位 

人事室：吳伊倫（4172） 



成效，並公告周知 教務處：許育嘉（4134） 

科驗室：黃麗虹(5062) 
醫護室：林彩萍（4655） 
推廣中心：林建宇

（4314） 
學生總隊：李裕祥

（4325） 

自

我

改

善

與

永

續

發

展 

4-1 學校內外部評鑑結

果(含上一週期校

務評鑑與系所評

鑑)之使用、檢討及

改善作法 

教務處 

1. 學校能依據學校特性，建

立品質保證機制，並落實

執行 

教務處 
陳莉華 

（4178） 

各系所 

學務處：廖家得（4151） 
學生總隊：李裕祥

（4325） 
推廣中心：潘靜怡

（4852） 

電算中心：楊佳蓁

（4228） 
警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 
2. 學校前次校務評鑑之結

果後續運用、檢討及改善

執行情形 

秘書室 
張淵菘

（4127） 

教務處：陳莉華（4178） 

人事室：吳伊倫 

（4172） 

學務處：廖家得（4151） 

圖書館：陳巧樺（4589） 

公關室：楊雅琳（4386） 

學生總隊：陳信恆

（4457） 

電算中心：洪國元

（4296） 

推廣中心：蔡豐文

（4403） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 

警察科技學院：楊文超

（5002） 

 

3. 學校前次系所評鑑(包括

自評與非自評學校)之結

果後續運用、檢討及改善

執行情形 

教務處 
陳莉華 

（4178） 
各系所 

4-2 學校創新作為與永

續發展之規劃與作

法 

秘書室 

1. 學校能提出創新作為的

規劃與作法 
秘書室 

陳春成

（4111） 

全校各單位 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：葉湶源（4137） 

科驗室：林世昌(5061) 



醫護室：廖彗君（4656） 

學生總隊：陳彥霖

（4464） 

推廣中心：林建宇

（4314） 

2. 學校能提出永續發展的

規劃與作法 

秘書室 
吳燦宜

（4127） 

全校各單位 

人事室：吳伊倫（4172） 

教務處：葉湶源（4137） 

科驗室：施志鴻(5064) 
醫護室：許 研（4654） 
推廣中心：林建宇

（4314） 
學生總隊：杜浚揚

（4459） 

4-3 學校維護教職員及

學生權益之作法 
人事室 

1. 學校能依法尊重教職員

專業自主權及工作權 

人事室 
鄭詩君 

（4257） 

各系所 

教務處：洪慶昇（4185） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 

2. 學校能保障學生法定學

習與勞動權益 

學務處 
楊基成 

（4150） 

各系所 

教務處：黃澡備（4133） 

人事室：吳伊倫（4172） 
學生總隊：蘇柏豪

（4463） 
推廣中心：施俊吉

（4851） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 

 

3. 學校能建立教職員生權

益救濟制度並落實執行 

人事室 
鄭詩君 

（4257） 

各系所 

教務處：沈建呈（4173） 

學務處：廖家得（4151） 

學生總隊：吳耀翰

（4460） 
推廣中心：鄭清玲

（4243） 

警政管理學院：游智偉

（4907） 
警察科技學院：楊文超

（5002） 



4-4 學校確保財務永續

之機制與作法 
主計室 

1. 學校能建立健全之財務

管理與運用機制與作法 主計室 
趙慧如 

(4182) 

總務處：林志成（4166) 

教務處：邢台平（4174） 

秘書室：彭心潔（4128） 

2. 學校能運用各種合法機

制與作法確保財務能符

應校務發展所需 

主計室 
趙慧如 

(4182) 

總務處：林志成（4166) 

教務處：邢台平（4174） 

秘書室：彭心潔（4128） 

3. 學校能定期檢討學校財

務情形並有相對之處理

機制與作法 

主計室 
趙慧如 

(4182) 

總務處：林志成（4166) 

教務處：邢台平（4174） 

秘書室：彭心潔（4128） 

註 1：各單位實際操作過程中，如有進一步調整者，請通知秘書室承辦人增修資料。 
註 2：各單位綜合業務窗口如下表： 
 

單位名稱 聯絡窗口 單位名稱 聯絡窗口 

教務處 黃澡備 4133 學務處 廖家得 4151 

總務處 陳祈昇 4158 學生總隊 陳家成 4463 

秘書室 張淵菘 4127 人事室 吳伊倫 4172 

主計室 趙慧如 4182 科驗室 郭宜蓁 5063 

公關室 楊雅琳 4186 醫務室 許研 4654 

圖書館 葉雅杏 4803 電算中心 洪國元 4296 

推廣中心 蔡豐文 4403 通識中心 呂豐足 4799 

警政管理學院 游智偉 4907 警察科技學院 楊文超 5002 

行政系 呂佳穗 4206 刑事系 藍俊麟 5021 

安全系 劉鳶翎 4266 防治系 蔡文瑜 4276 

交通系 廖英志 4291 消防系 黃崇豪 4652 

外事系 呂倩茹 4301 資管系 簡羚茜 4224 

鑑識系 呂貞憬 5041 水上系 黃秋燕 4308 

國境系 陳素珍 4303 行管系 鄧雅仁 4610 

法律系 陳淑君 4371 防災所 王力 4845 

 


