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作答注意事項： 

1.本試題共 4題，每題各占 25 分；共 1頁。 

2.不用抄題，可不按題目次序作答，但應書寫題號。 

3.禁用鉛筆作答，違者不予計分。 

 

一、警察組織是政府之重要部門，而後勤採購之良窳攸關警察人員之生命、身

體之保障及勤、業務推展之順遂與否，惟在辦理採購事項時，偶發生廠商

與警察機關間之爭議，請問現行政府採購法處理爭議之方式為何？ 

二、警察面對日益多元複雜的犯罪手法、逐漸高漲的民眾需求及變化多端的警

察工作範疇，除完整陞遷制度外，警察人員必須配合時代趨勢與時俱進，

不斷地訓練與精進，以強化自我專業素養。惟以現代科學分工日細，各級

警察人員所負責任及工作屬性互異，故所需要的知（技）能亦不相同。為

求各級警察人員均能具備相關知（技）能，使其能在工作崗位上發揮高效

能與執法品質，配合各階段職務陞遷施予陞職訓練，實有其必要。請問現

行警察人事陞遷之訓練制度為何？應如何改進？ 

三、試就現行警察組織中，決策、幕僚、執行 3 個層面，檢討現行狀況有哪些

缺失，並提出改進之道。 

四、派出所為警察最古老、最基層組織，在社會進化過程中，派出所面臨的問

題有哪些？如何發揮其功能，或存或廢，請論述之。 


